
Βασικοί λόγοι
Χαμηλοί μισθοί - υψηλό μη μισθολογικό κόστος

Απουσία προοπτικής επαγγελματικής εξέλιξης

Απουσία αναπτυξιακού πλάνου και προοπτικής
σε επίπεδο χώρας

Επιθυμία
μετανάστευσης

49%

Εργαζόμενοι Άνεργοι

43%

Αξία Ελληνικών Εξαγωγών
(σε δισ. €)

Ανθρώπινο
Δυναμικό

#1
εξαγόμενο
“προϊόν”
της Ελλάδας

Εκτιμήσεις
για διαρροή ταλέντου 
(01.2008- 06.2016)

350.000-427.000

Ετήσια συμβολή των Ελλήνων του brain drain
(στις χώρες υποδοχής)

Πηγές: Aνάλυση Endeavor, ΟΟΣΑ, ΤτΕ, ΠΣΕ (Πανελλήνιος Σύνδεσμος Εξαγωγέων),
Α.ΔΙ.Π (Αρχή Διασφάλισης και Πιστοποίησης της Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση)

€12,9δισ.
ΑΕΠ

φόροι εισοδήματος
και εισφορές

€7,9δισ.

ΦΠΑ
€1,2δισ.

€9,1δισ.
 φορολογικά έσοδα

Δαπάνη
εκπαίδευσης
Ελλήνων
του brain drain 
από το ελληνικό κράτος

€8δισ.
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Πληροφοριακά Συστήματα

Ανθρώπινο Κεφάλαιο

Προϊόντα πετρελαίου

Φάρμακα

Ελαιόλαδο

Ψάρια

Ελιές

Προϊόντα καπνού

Τυροκομικά προϊόντα

Βαμβάκι

Ροδάκινα

Προϊόντα αλουμινίου


